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COMITE DE TRANSPARENCIA

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA

DEL ANO 2022, DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION LGII,
CELEBRADA EL 2 DE AGOSTO DE 2022.

En la Ciudad de México, siendo las trece horas del dia dos de agosto del afio dos mil veintidds
se llevd a cabo la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia del Instituto Nacional
de Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra, correspondiente al afio dos mil veintidds, en la
Sala de Juntas de la Direccién de Administracién del propio Instituto, sito en Calzada México-
Xochimilco Numero 289, Colonia Arenal de Guadalupe, Alcaldia Tlalpan, Ciudad de México, a
fin de desahogar el siguiente:========smmm oo e e e

-----------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------

I. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM =

I1.LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DiA

II.  INFORME DE SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS EN EL PERIODO ENERO-
JUNIO DE 2022

1v. RECURSOS DE REVISION ADMITIDOS POR EL INAI CON NUMERO DE EXPEDIENTES:
RRA 75/22, RRA 1550/22 Y RRA 6853/22 CON SENTIDO DE RESOLUCION MODIFICA, RRA
1549/22 CON SENTIDO DE RESOLUCION REVOCA, RRA-7628/22 CON SENTIDO DE
RESOLUCION CONFIRMA, EN CONTRA DE RESPUESTAS EMITIDAS POR EL INSTITUTO
NACIONAL DE REHABILITACION LUIS GUILLERMO IBARRA IBARRA INRLGII, ~----nnnmmmmmmmmmmm

V.RESULTADO DE LA PRIMERA FASE DE LA VERIFICACION VINCULANTE DEL
CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ESTABLECIDAS EN LA LEY
GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORIMACI(')N PUBLICA Y A LA LEY FEDERAL

DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, NOTIFICADO MEDIANTE
OFICIO INAI/SATIDGEPPOED/0286/2022, SUSCRITO POR EL DIRECTOR GENERAL DE ENLACE/)/
CON PARTIDOS POLITICOS, ORGANISMOS ELECTORALES Y DESCENTRALIZADOS DEL INAI///
DE FECHA 5 DE ABRIL DE 2022. ‘/2/

rd
/f
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VI. RESULTADO DE LA SEGUNDA FASE DE LA VERIFICACION VINCULANTE DEL
CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ESTABLECIDAS EN LA LEY
GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACI'ON PUBLICA Y A LA LEY FEDERAL
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, NOTIFICADO MEDIANTE
OFICIO INAI/SAIIDGEPPOED/0573/2022, SUSCRITO POR EL DIRECTOR GENERAL DE ENLACE
CON PARTIDOS POLITICOS, ORGANISMOS ELECTORALES Y DESCENTRALIZADOS DEL INAI,
DE FECHA 27 DE MAYO DE 2022.

VII. INFORME DE CAPACITACION AL PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE
REHABILITACION LUIS GUILLERMO IBARRA IBARRA, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN
EL ARTICULO 11 FRACCION III Y ARTICULO 65 FRACCION VI, DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ENERO-JUNIO DE 2022.

VIII. INFORME ANUAL DEL INAI CORRESPONDIENTE AL PRIMER Y SEGUNDO TRIMESTRE DE
2022, NOTIFICADOS MEDIANTE OFICIO: INAI/SAI-DGE/0037/22, DE FECHA 31 DE MARZO
DE 2022, Y OFICIO: INAI/SAI-DGE/0067/22, DE FECHA 30 DE JUNIO DE 2022 POR EL
DIRECTOR GENERAL DE EVALUACION DE LA SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION
DEL INAI, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS PARA RECABAR LA INFORMACION
DE LOS SUJETQS OBLIGADOS QUE PERMITAN ELABORAR LOS INFORMES ANUALES,
PUBLICADOS EN%EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 12 DE FEBRERQO DE 2016, -------

IX. REVISION DE LOS INDICES DE EXPEDIENTES PARA CLASIFICAR 'Y DESCLASIFICAR
INFORMACION PARA SU APROBACION, CORRESPONDIENTES AL PERIODO ENERO-JUNIO DE
2022, NOTIFICADO MEDIANTE OFICIO INAI/SAIIDGEPPOED/0703/2022, SUSCRITO POR EL
DIRECTOR GENERAL DE ENLACE CON PARTIDOS POLITICOS, ORGANISMOS ELECTORALES Y
DESCENTRALIZADOS DEL INAI, DE FECHA 28 DE JUNIO DE 2022.

X. ACUERDO ACT-PUB/18/05/2022.05 MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECE EL PROGRAMA DE
EVALUACION ANUAL 2022-2023, Y QUE SE REFIERE A LA REVISION DE LOS MEDIOS DE
VERIFICACION, CONTENIDOS EN EL APARTADO VIRTUAL DENOMINADO “PROTECCION DE
DATOS PERSONALES” DICHA EVALUACION ES DE TIPO DIAGNOSTICO.----

XI. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA POLITICA DE TRANSPARENCIA, GOBIERNO
ABIERTO Y DATOS ABIERTOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL 2021- 2024,
NOTIFICADA MEDIANTE OFICIO NO. UTPA/120/118-210/2022, DE FECHA 25 DE MAYO DE :
2022, SUSCRITO POR EL JEFE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y POLITICAZ%

ANTICORRUPCION DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA === mmmmm s e e o
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-----------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------

Se encuentran presentes todos los integrantes del Comité de Transparencia: Lic. Eduardo
Sergio Villanueva Zamacona, Encargado de Despacho de la Subdireccién de Asuntos Juridicos
y Presidente del Comité de Transparencia del Instituto Nacional de Rehabilitacidn Luis
Guillermo Ibarra Ibarra, con fundamento en el articulo 43 del Estatuto Orgénico del Instituto
Nacional de Rehapilitacion y de conformidad con el oficio nimero INRLIGII/DG/115/2022 de
fecha 1 de febrerg de 2022, suscrito por el Dr. Carlos Javier Pineda Villasefior, Director General
del Instituto Nacignal de Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra, asi como, a lo establecido
en el Articulo § del Manual de Organizacjon y Funcionamiento de este Comité; Lic. Humberto
Moheno Diez, Dirgctor de Administracidn'y Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto
Nacional de Rehapilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra; y la Dra. Nallely Jerénimo Gonzélez,
Titular del Organq Interno de Control en el Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo
Ibarra Ibarra, e integrante del Comité de Transparencia. Asimismo, se encuentra presente el
Doctor Salvador (Castro Huerta, Encargado del Médulo de la Unidad de Transparencia del
Instituto Nacional de Rehabilitacidn Luis Guillermo Ibarra Ibarra. A los integrantes del Comité
de Transparencia, asi como al Encargado del Médulo de la Unidad de Transparencia, el Lic.
Villanueva les da la bienvenida a la Segunda Sesidn Ordinaria 2022 del Comité de
Transparencia del Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra. ===-=--==-

ACUERDO l-g%D-II-ZOZZ: Se declara la existencia de qudrum para la celebracién de la
Segunda Sesién Qrdinaria del afio 2022 v vélidos los acuerdos que se establezcan.==~=======--

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

--- Se sometio a la consideracién de los miembros del Comité de Transparencia el Orden del
Dia de la Segunda Sesién Ordinaria del afio 2022, Orden del Dia que fue enviado en la carpeta
que contiene la informacién para celebrar la Segunda Sesién Ordinaria del afio 2022, =====an-=

Transparencia, en todos sus términos el Orden del Dia de la Segunda Sesién Ordinaria del af
2022.

_..-.---_--_-_--_--..--_...--_....--..--—--------_--_-_-------_---------------....---..---._..--.._---—---—----------.’.’"‘

ACUERDO 2-ORD-II-2022: Se aprobé por parte de los miembros del Comité d;g/
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IIL.-INFORME DE SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS EN EL PERIODO
ENERQ-JUNIQ DE 2022, ------=======n=nnmmmm=mmmmmmmmmmmmmm==m—m=mmmam e m e e

-----------------------------------------------------------------------------------------------

El Lic. Eduardo Sergio Villanueva Z., explica el historial de solicitudes de informacion mediante
un cuadro elaborado por el personal del Mddulo de la Unidad de Transparencia del Instituto
Nacional de Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra, correspondientes al periodo enero
junio de 2022, siendo un total de 282 solicitudes de informacion, las cuales ingresaron a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia, desglosandose de la siguiente forma: 90
solicitudes de informacion correspondientes a Datos Personales, e ingresaron 192 solicitudes,
requiriendo informacién publica. Asimismo, de las 282 solicitudes de informacién se Clasifican
también por “Sentido de la Respuesta”, de esta clasificacién, se terminaron en tiempo y forma
163 solicitudes, 6 solicitudes se desecharon por falta de respuesta del ciudadano, 1 solicitud
fue desechada por falta de seleccién del medio de entrega, 2 en espera de ampliacion de
informacion, 1 en espera de confirmar tramite o desahogo de prevencion, sin identidad
acreditada, 11 solicitudes en espera de forma de entrega, 1 solicitud en espera de pago de
datos personales, 23 solicitudes se encuentran en proceso, 21 solicitudes se encuentran en
proceso con identidad acreditada, 1 solicitud en proceso de entrega de informacién, datos
personales, 1 en proceso, informacién adicional, 8 solicitudes en proceso, sin identidad
acreditada, 41 solicitudes pendientes de acreditacién de la identidad y 2 solicitudes pendientes
de entrega de respuesta, dando como resultado el total sefialado de 282 solicitudes de
informacion recibidas en el Mdédulo de la Unidad de Transparencia del Instituto Nacional de
Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra; informe que se somete a la consideracion de los
miembros del Comité de Transparencia. El Lic. Villanueva pregunta a los Integrantes del
Comité de Transparencia, si existe alguna observacién, respecto al informe de solicitudes de
informacidn correspondiente al periodo enero — junio de 2022, el Lic. Humberto Moheno Diez,
sefiala que tiene una duda en el apartado de Datos Personales, éa qué tipo de solicitud o que
documentos se refiere?, el Lic. Villanueva sefiala que las solicitudes de Datos Personales se
refieren principalmente a expedientes personales, resumen médico de pacientes y en algunos
casos, que médicos ocupan ciertas plazas, nuevamente el Lic. Moheno, en estas solicitudes de
informacién, sabemos cuantos Recursos de Revision se presentaron, contestando el Lic.
Villanueva, que en el punto IV del orden del dia de la presente sesion, se explicara el informe
de los Recursos de Revision admitidos por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, por lo que el Lic. Eduardo Villanueva, pregunta
a los miembros del Comité, si no hay alguna duda o pregunta, para pasar al siguiente punto,
los miembros del Comité responden que no hay duda o preguntas que realizar,==============
ACUERDO 3-ORD-II-2022: El Comité de Transparencia se da por enterado del 4
Informe de solicitudes de informacion correspondiente al periodo enero-junio d
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IV. RECURSOS DE REVISION ADMITIDOS POR EL INAI CON NUMERO DE
EXPEDIENTES: RRA 75/22, RRA 1550/22 Y RRA 6853/22 CON SENTIDO DE
RESOLUCION MODIFICA, RRA 1549/22 CON SENTIDO DE RESOLUCION REVOCA,
RRA-7628/22 CON SENTIDO DE RESOLUCION CONFIRMA, EN CONTRA DE
RESPUESTAS EMITIDAS POR EL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION LUIS
GUILLERMO IBARRA IBARRA INRLGII.---==========mmm e oo e e e
El Lic. Villanueva, comunica a los integrantes del Comité de Transparencia el cuadro que
contiene el total de los Recursos de Revisidn que ingresaron durante el periodo
correspondiente de enero a junio del 2022 al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI) en contra de las respuestas a solicitudes
de informacion que otorgd el Instituto Nacional de Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra,
sefala el Lic. Villanueva que en un Recurso de Revision se confirma la respuesta, en tres
Recursos se madifica la respuesta que se otorga al peticionario por parte de este Instituto,
asimismo, en un recurso de Revision se establecié la revocacién de la respuesta que otorgé el
Instituto Nacional de Rehabilitaciéon Luis Guillermo Ibarra Ibarra. Los Recursos de Revision se
relacionan de la siguiente manera: RRA 75/22 relacionado con la solicitud de informacion
330020921000049 en la que el peticionario solicita: (SIC) "Solicito conocer el nimero total de
menores de edad que han sido atendidos, afio con afio, en esta institucion en el periodo 2002-
2021.”, RRA 1550/22 relacionado con la solicitud de informacion 330020922000007 en la
que el peticionario solicita: (SIC) “Mi pregunta es para el Dr. Pineda: porque reubican al
personal que quitan de areas donde no trabajan, donde no acuden al INR (y solo firman lista),
donde no dan resultados, por qué no pedirles la renuncia. Por ejemplo: el Dr Conrado
Carballido, Dr. Daniel Chavez, Dr Segura, etc. Por qué si en el INR hay gente capaz y
preparada, porque mantener ese tipo de gente. Todos lo sabemos. Creo usted también, sino
le comento y espero una respuesta basada en fundamentos.”, RRA 6853/22 relacionado con
la solicitud de informacidén 330020922000097 en la que el peticionario solicita: (SIC) “Solicito
expediente completo correspondiente a la denuncia identificable como CE-INR-00001-2021
presentada ante el Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses de ese Instituto
incluyendo el oficio o notificacion de vista al Organo Interno de Control correspondiente a la
resolucién, RRA 1549/22 relacionado con la solicitud de informacién 330020922000006 en
la que el peticionario solicita: (SIC) “Me permito solicitar el plan anual de calidad 2018, 2019,
2020, 2021 y 2022 del INR, que incluya Proyecto de Calidad bajo la Norma ISO 9001:2015;
Proyecto de Certificacion bajo los Estandares del Consejo de Salubridad General y Plan Anual
de Auditorias de la Norma ISO 9001 y que este incluya Reporte de Observaciones con Plan de
Acciones.”, RRA 7628/ 22 relacionado con la solicitud de informacién 330020922000119 en
la que el peticionario solicita: (SIC) "DR. CARLOS JAVIER PINEDA VILLASENOR, QUIERO
CONOCER DE CUALES ATRIBUCIONES Y FACULTADES LE DIO AL LIC. HUMBERTO MOHENO _ /
DIEZ PARA QUE EL PUEDA DARLE PERMISO A LA C. LIBERTAD MENENDEZ VALERIO PA /
NO PRESENTARSE A TRABAJAR DESDE ENERO DE ESTE ANO AUN Y CUANDO YA DEJO D //

TENER EFECTOS DESDE EL 31 DE DICIEMBRE EL ACUERDO DE LA FUNCION PUBLICA QUE
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PERMITIA EL RESGUARDO DE VULNERABLES, ESTA PERSONA FUE EL LUNES AL INR Y AL
PREGUNTARLE PORQUE NO IBA DIJO QUE EL LIC. MOHENO LE CONCEDE EL ERMISO COMO
PAGO DE FAVORES SEXUALES DE LA VES ANTERIOR QUE ESTUVO PERO QUE AHORA QUE
VIVE CON SU AMASIA FABIOLA MARTINES ROMERO EXTRABAJADORA DEL INR PUES SOLO
LA PUEDE AYUDAR ASI, ES CRESIENTE LA FAMA DE VIEJO RABO VERDE DEL LIC MOHENO Y
ESO NOS OFENDE A LAS MUJERES QUE AQUI TRABAJAMOS Y HABLA MUY MAL DE USTED Y
DE SU PROYECTO. QUEDO EN ESPRERA DE SU RESPUESTA. NADA MAS POR ULTIMO ESTA
SENORA SE JACTA DE QUE TAMBIEN LE CONSIGUIO EL MISMO TRATO A MARGARITO
AGUILAR DE TRABAJ SOCTAL, " smmmmmm s ot e e i e o i e e
ACUERDO 4-ORD-1I-2022: El Comité de Transparencia se da por enterado de la
admision de Recursos de Revision por parte del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos Personales, asi como
de la atencién que se otorgd por parte del personal del Médulo de la Unidad de
Transparencia, a las respuestas otorgadas por el Instituto Nacional de
Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra a los Recursos de Revision con niimero
de expediente RRA 75/22, RRA 1550/22, RRA 6853/22, con sentido de la
resolucion, Modifica la respuesta, RRA 1549/22, con sentido de la resolucién, en la
que se Revoca la respuesta y el RRA 7628/22 con sentido de la resolucion, que
Confirma la respuesta.--=========mmm s e e e e
V.RESULTADO DE LA PRIMERA FASE DE LA VERIFICACION VINCULANTE DEL
CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ESTABLECIDAS EN LA
LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICAYALA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
NOTIFICADO MEDIANTE OFICIO INAI/SAIIDGEPPOED/0286/2022, SUSCRITO
POR EL DIRECTOR GENERAL DE ENLACE CON PARTIDOS POLITICOS,
ORGANISMOS ELECTORALES Y DESCENTRALIZADOS DEL INAI, DE FECHA 5 DE
ABRIL DE 2022,=====m==m s e e e e e e e
El Lic. Eduardo Villanueva Zamacona, comunica a los miembros del Comité de Transparencia
que con fecha cinco de abril de dos mil veintidds, a través del sistema informatico
“Herramientas de Comunicacién” del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales, se notificd al Instituto Nacional de
Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra el oficio INAI/SAI/DGEPPOED/0286/2022, suscrito
por el Director General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados del INAI, en el que se adjunta el dictamen y la Memoria Técnica de
Verificacién de las Obligaciones de Transparencia 2022, en la misma se otorga una calificacién
de 56.46% en el Indice Global de Cumplimiento en Portales de Transparencia. El Lic. Villanueva
solicita al Doctor Salvador Castro Huerta, que explique el resultado de esta primera Fase de la/
Verificacion Vinculante, asi, en uso de la palabra el Doctor Salvador Castro Huerta sefiala, g
en la misma carpeta se encuentran los oficios con los que se hicieron las notificaciones,
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como, el desglose de la verificacion y que efectivamente como lo sefiala el Presidente del
Comité de Transparencia, la calificacién en el indice Global de Cumplimiento en Portales de
Transparencia (IGCPT) es de 56.46%, siendo los resultados por componente: el Indice de
Cumplimiento de Obligaciones Comunes del articulo 70 de la Ley General (I0C7) es de 58.73,
el Indice de Obligaciones Especificas de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica (IOELG) es de 48.62%, el Indice de Obligaciones Especificas de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica (IOEif) es de 69.94%, vy el indice
de Obligaciones Especificas de las leyes General y Federal (I0ELicr) es de 41.43% =========--
ACUERDO 5-ORD-I1-2022: Los Miembros del Comité de Transparencia se dan por
enterados del Resultado de 56.46% del Indice Global de Cumplimiento en Portales
de Transparencia otorgada al Instituto Nacional de Rehabilitacion Luis Guillermo
Ibarra Ibarra, notificada a través del oficio INAI/DGEPPOED/0286/2022 de fecha
5 de abril de 2022, suscrito por el Director General de Enlace con Partidos Politicos,
Organismos Electorales y Descentralizados del INAI. -------=======mmmmemmmemeen o
VI. RESULTADO DE LA SEGUNDA FASE DE LA VERIFICACION VINCULANTE DEL
CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ESTABLECIDAS EN LA
LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA IN FORMACION PUBLICA YALA
LEY FEDERAL PE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
NOTIFICADO MEDIANTE OFICIO INAI/SAIIDGEPPOED/0573/2022, SUSCRITO
POR EL DIRECTOR GENERAL DE ENLACE CON PARTIDOS POLITICOS,
ORGANISMOS ELECTORALES Y DESCENTRALIZADOS DEL INAI, DE FECHA 27 DE
MAYO DE 2022, ~-=====mmmm e e e e e e e
En uso de la palabra el Lic. Eduardo Sergio Villanueva Z., informa a los miembros del Comité
de Transparencia que con fecha veintisiete de mayo de dos mil veintidds, mediante el sistema
informatico “Herramienta de Comunicacién”, se notificd al personal de las Unidad de
Transparencia del Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra, el oficio
INAI/SAI/DGEPPOED/0573/2022 con el que se ‘comunica la calificacion de la segunda fase de
la verificacién vinculante y cuyo resultado del Indice Global de Cumplimiento en Portales de
Transparencia (IGCPT) es de 76.96%, siendo los resultados por componente: el indice de
Cumplimiento de Obligaciones Comunes del articulo 70 de la Ley General (IOCy) es de 75.67,
el Indice de Obligaciones Especificas de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (IOELG) es de 75.61%, el Indice de Obligaciones Especificas de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica (IOEif) es de 83.63%, y el Indice
de Obligaciones Especificas de las leyes General y Federal (IOELcr) es de 85.71%, asimismo,
sefiala el Lic. Villanueva, que a diferencia de la primera verificacion aument el cumplimiento
en 20.5 puntos, es decir, que aumentd positivamente a favor del Instituto Nacional de
Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra en las Obligaciones de Transparencia, la Dra. Nallely /
Jerénimo pregunta, cudl fue la calificacién del Organo Interno de Control en la presente
verificacion, sefiala el Doctor Salvador Castro Huerta que la calificacidn que obtuvo el Organ
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Interno de Control en el Art. 70 Fraccidn XVIIL “Funcionarios sancionados” fue de 51.25%, en
la fraccion XXIV. “Resultados de auditorias” 67.10% y en la fraccion XXXVI. Resoluciones y
laudos de juicios 77.50%, asimismo, sefiala el Doctor Castro, en la tercera verificacion de este
afio seguramente se otorgard el méximo de calificacion en la verificacion de Obligaciones de
Transparencia, es decir se obtendré entre el 95 y el 100% para este tema. ----==============
ACUERDO 6-ORD-II-2022: Los Miembros del Comité de Transparencia se dan por
enterados de la calificacion otorgada al Instituto Nacional de Rehabilitacion Luis
Guillermo Ibarra Ibara de 76.96% del Indice Global de Cumplimiento en Portales
de Transparencia, respecto de la Verificacion de las Obligaciones de Transparencia
2022, a través del oficio INAI/SAI/DGEPPOED/0573/2022, de fecha 27 de mayo
@ 20022, ~===m ===

-----------------------------------------------------------------------------------------------

VII. INFORME DE CAPACITACION AL PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE

V4

REHABILITACI?N LUIS GUILLERMO IBARRA IBARRA, DE ACUERDO A LO

ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 11 FRACCION III Y ARTICULO 65 FRACCION VI,
DE LA LEY FEPERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
CORRESPON?I ENTES AL PERIODO ENERO-JUNIO DE 2022.---------=-===========-=--
El Lic. Villanueva, comunica a los miembros del Comité de Transparencia, que respecto de la
capacitacién en materia de transparencia que se ha otorgado durante el primer semestre del
aho 2022 al persogal de diferentes areas del Instituto Nacional de Rehabilitacidn Luis Guillermo
Ibarra Ibarra, se sefialan un total de 98 participantes, de este total, 87 fueron programados
en el CEVINAI (medio de capacitacién del INAI en linea) y 11 cursos se programaron de
manera presencial, para asistir a las instalaciones del INAL Cabe sefialar que los 87
participantes, asistiran a 217 cursos, a 34 de estos asistirdn mandos medios y a 183 seran
tomados por Técnicos operativos. También el Lic. Villanueva sefiala que el INAI en
capacitacion basica imparte los siguientes cursos: Reforma Constitucional en Materia de
Transparencia, Introduccion a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, Introduccidn a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica,
Introduccion a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, Etica PuUblica, Sensibilizacién para la Transparencia y Rendicion de Cuentas e
introduccion a la Administracién Pablica Mexicana; en cuanto a capacitacion especializada
impartira los siguientes cursos: Clasificacién de la Informacién y Prueba de Dafio, Documento
de Seguridad en materia de Proteccién de Datos Personales en el Sector Publico, Aviso de
Privacidad- Sector PUblico, Tratamiento de Datos Biométricos y Manejo de Incidentes de
Seguridad de Datos Personales, Sistema de Gestion de Seguridad de Datos Personales Sector
Pablico, Temas Especializados en Materia de Proteccién de Datos Personales, Auditorias
Voluntarias en Materia de Proteccion de Datos Personales en el Sector Publico, Esquema de |
Mejores Practicas en Materia de Proteccidén de Datos Personales en el Sector Publico, Carga /7
de Informacién en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) / Gui
Instructiva para el Uso del SIPOT, Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva, Procedimientd
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de Impugnacién y Criterios del Pleno / Procedimiento de Impugnacion en Materia de Acceso
a la Informacién Publica, Politica de Acceso a la Informacién e Interpretacion y Argumentacion
Juridica; finalmente, en cuanto a la materia de Archivos se impartirdn los siguientes cursos
Metodologia para la Valoracidén y Disposicién Documental: aspectos tedricos e instrumentales,
Metodologia para el Disefio, Formulacién de Sistemas de Clasificacion y Ordenacion
Archivistica, Descripcién Archivistica, Introduccion a la Ley General de Archivos y Lineamientos
para la organizacion Conservacion de Archivos.=======m====m=mmmm e e
ACUERDO 7-ORD-11-2022: El Comité de Transparencia se da por enterado de la
capacitacion en materia de transparencia otorgada por el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales (INAI)
durante el primer semestre de 2022 al personal del Instituto Nacional de
Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra.--=---=----=======-mmmm oo
VIII. INFORME ANUAL DEL INAI CORRESPONDIENTE AL PRIMER Y SEGUNDO
TRIMESTRE DE 2022, NOTIFICADOS MEDIANTE OFICIO: INAI/SAI-DGE/0037/22,
DE FECHA 31 DE MARZO DE 2022, Y OFICIO: INAI/SAI-DGE/0067/22, DE FECHA
30 DE JUNIO DE 2022 SUSCRITOS POR EL DIRECTOR GENERAL DE EVALUACION
DE LA SECRET ARiA DE ACCESO A LA INFORMACION DEL INAI, DE CONFORMIDAD
CON LOS LINEAMIENTOS PARA RECABAR LA INFORMACION DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS QUE PERMITAN ELABORAR LOS INFORMES ANUALES, PUBLICADOS
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 12 DE FEBRERO DE 2016.-----------
El Lic. Villanueva sefiala que para el presente punto se fundamenta en el articulo Décimo
Primero de los Lineamientos para recabar informacién de los Sujetos Obligados que permitan
publicar los informes anuales, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de febrero
de 2016, asi se enviaron al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (INAI) los informes correspondientes al primero y segundo
trimestre de 2022, para el primer trimestre explica el Lic. Villanueva, haciendo referencia al
formato, durante el primer trimestre que se reporta, se informaron solicitudes de informacidn
que ingresaron al mddulo de la Unidad de Transparencia del Instituto Nacional de
Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra, de estas, un primer rubro referido al tema de la
salud, es decir en cuanto a la pandemia de COVID-19, el segundo rubro de solicitudes se
refieren a la disponibilidad de abasto de medicamentos, también se envié informacidn
referente a solicitudes de informacién de Datos Personales, que en su mayoria los peticionarios
solicitaros su expediente clinico 0 médico; estos son los dos temas mas destacados del informe
al Senado en el primer trimestre del afio 2022. Asimismo, en el segundo trimestre, respecto
de solicitudes de informacién que se enviaron al INAI para el Informe al Senado, destaca
nuevamente el tema de Datos Personales y el correspondiente al tema de Salud que se informd

trimestre que se informan se envian al INAI los primeros cinco dias del mes siguiente, una vez

en el primer trimestre. Cabe sefialar, que los informes correspondientes al primero y segund%

concluido el trimestre, asimismo se informa a los miembros del Comité que se envian las die
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ACUERDO 8-ORD-11-2022: El Comité de Transparencia se da por enterado del envio
al Senado de los informes correspondientes al primero y segundo trimestre del aiio

-----------------------------------------------------------------------------------------------

IX. REVISION DE LOS INDICES DE EXPEDIENTES PARA CLASIFICAR Y
DESCLASIFICAR INFORMACION PARA SU APROBACION, CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ENERO-JUNIO DE 2022, NOTIFICADO MEDIANTE OFICIO
INAI/SAIIDGEPPOED/0703/2022, SUSCRITO POR EL DIRECTOR GENERAL DE
ENLACE CON PARTIDOS POLITICOS, ORGANISMOS ELECTORALES Y
DESCENTRALIZADOS DEL INAI, DE FECHA 28 DE JUNIO DE 2022.---============n==-
El Lic. Eduardo Villanueva Zamacona menciond que de conformidad con la memoranda que
en su oportunidad se remitieron a la Directora de Investigacion, asi como a los Encargados de
Despacho de las Subdirecciones de Asuntos Juridicos y de Recursos Humanos, a efecto de que
el Comité de Transparencia conozca, revise y apruebe, en su caso, los indices de expedientes
gue se hayan clasificado como informacion reservada, correspondiente al periodo del primero
de enero al treinta de junio de 2022, Gnicamente la Subdireccion de Asuntos Juridicos, remitio
indices de expedientes clasificados como informacion reservada, con el siguiente desglose:
Expediente CE-INR-01-2021, Carpeta de Investigacion FED/CDMX/SZS/0001878/2022
y el expediente 12964/21-17-03-5. Asimismo, sefiala el Lic. Villanueva que tanto la
Directora de Investigacion, asi como el Encargado de Despacho de la Subdireccién de Recursos
Humanos, no enviaron expedientes para clasificar o desclasificar informacion. Por su parte el
Lic. Humberto Moheno Diez, sefiala que de acuerdo al Oficio INAI/SAIIDGEPPOED/0703/2022,
suscrito por el Director General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y
Descentralizados del INAI, de fecha 28 de junio de 2022, la Direccion de Investigacion tiene
Proyectos de Investigacion, los cuales se deben clasificar, en consecuencia, sefiala que se
debe elabora un oficio por parte del integrantes del Comité de Transparencia solicitando a la
Dra. Josefina Gutiérrez Martinez, Directora de Investigacion que reserve los Protocolos de
Investigacion de acuerdo a lo establecido en los articulos 113, Fraccién V de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica y 110 Fraccidn V de la Lay Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, en su caso, solicitar la desclasificacidon de los
Protocolos de Investigacion de acuerdo a lo establecido en el articulo 101 de la Ley General
de transparencia y Acceso a la Informacién Publica y que semestralmente mantenga
actualizados los indices de expedientes reservados de acuerdo a lo establecido en los puntos
décimo segundo y décimo tercero de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y
desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas,
asimismo, publique la cronologia de los Protocolos de Investigacion que se han clasificado y
desclasificado, como lo establece el referido oficio. Por otra parte, sefiala el Lic. Humberto 7
Moheno que también se elabore un oficio el cual sera enviado al Mtro. Francisco José Gariba /
Romero, en el que se le solicite la entrega de los indices de expedientes clasificados como
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reservados, asi como los expedientes clasificados de la Subdireccién de Asuntos Juridicos,
comprendidos en el periodo del 1° de febrero de 2016 al 30 de junio de 2022. Finalmente, el
Lic. Villanueva pregunta a los miembros del Comité, que, si autorizan los tres expedientes
como informacidn reservada, sefialando los miembros del Comité que se autoriza u
clasificacién. Finalmente, el Lic. Villanueva pregunta a los miembros del Comité de
Transparencia si no tienen algin otro comentario o pregunta que realizar, contestando los
miembros del Comité, que no hay mas comentarios en el presente punto. =========s=-amm--
ACUERDO 9-ORD-II-2022: El Comité de Transparencia se da por enterado y
aprueba los tres Expedientes para clasificar como informaciéon reservada,
presentados por la Subdireccion de Asuntos Juridicos, de acuerdo con el Articulo
113, fraccion VIII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica y Articulo 110 fraccion VIII de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y se instruye al Dr. Salvador Castro Huerta para que informe
al INAI de la clasificacion de los expediente citados y que se publiquen en el Portal
del Instituto Nacional de Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra. Asimismo, el
Presidente del Comité de Transparencia, elaborara los oficios para ser enviados a
la Dra. Josefina Gutiérrez, Directora de Investigacién y al Mtro. José Francisco
Garibay Romero, Adscrito a la Subdireccion de Asuntos Juridicos, -=---=======cmuuua-
X. ACUERDO ACT-PUB/18/05/2022.05 MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECE EL
PROGRAMA DE EVALUACION ANUAL 2022-2023, Y QUE SE REFIERE A LA REVISION
DE LOS MEDIOS DE VERIFICACION CONTENIDOS EN EL APARTADO VIRTUAL
DENOMINADO “PROTECCION DE DATOS PERSONALES”, DICHA EVALUACION ES DE
TIPO DIAGNOSTICO,-===nnnmmmmmmmmemm oo oo o o oo e e
El Lic. Eduardo S. Villanueva Z., sefiala que el Programa de Evaluacidn 2022-2023, establece
el tipo, alcances, periodo y nimero de evaluaciones; asi como las acciones de evaluacién del
desempefio en el cumplimiento de la Ley General en la materia, asi como el calendario en que
se llevara a cabo el ejercicio evaluador. Dicha evaluacién contard con el acompafiamiento del
organismo garante, considerado entre los meses de junio y septiembre de 2022. La primera
fase de evaluacion, en la que se encuentra considerado el INRLGII, previa notificacién
(septiembre de 2022), se realizara entre los meses de octubre y noviembre de 2022, y cuyo
informe anual sera elaborado en el mes de abril de 2023. Por lo anterior y de acuerdo con lo
previsto en el articulo segundo Transitorio del Acuerdo mediante el cual se aprueban los
instrumentos técnicos que refiere el Titulo Décimo de los Lineamientos Generales de
Proteccion de Datos Personales para el Sector Plblico, en materia de evaluacién del
desempefio de los sujetos obligados del sector publico federal en el cumplimiento a la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, el INRLGII
seguird complementando los medios de verificacién documentales y la informacién establecida /
en dichos instrumentos técnicos, y que se encuentran publicados en la pagina instituciona
desde el 30 de junio de 2022. Para dar atencién a la Vertiente Principios, y la Vertiente Debere
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de los instrumentos técnicos, El Doctor Salvador Castro Huerta elabord el “Programa de
Proteccion de Datos Personales”, el “Sistema de Gestion de Proteccion de Datos Personales”
y el “Documento de Seguridad”, asi como también “El Programa de Capacitaciéon en materia
de proteccion de datos personales”, mismos que el Lic. Villanueva somete a consideracion del
Comité de Transparencia para su aprobacion. Pregunta el Lic. Villanueva a los Integrantes del
Comité de Transparencia, quisiera preguntarles si aprueban las acciones consideradas para la
atencion del Programa de Proteccion de Datos Personales, el Sistema de Gestion y Tratamiento
de Datos Personales y el Documento de seguridad INRLGII 2022, a lo que el Lic. Moheno
pregunta, estos documentos, que menciona el Lic. Villanueva, se tienen que subir al Portal?,
el Dr. Salvador Castro Huerta responde, que si se tienen que subir al portal, se solicita a la
Subdireccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones y esta Subdireccién genera
un hipervinculo para que se puedan visualizar en la pagina del Instituto, pregunta el Lic.
Moheno, estos documentos son materia de la evaluacién, contesta el Dr. Castro que si lo son
y cumplen con lo sefialado en la Guia, es decir cumple con la tipografia, sin embargo, sefiala
el Lic. Moheno, pero aun se realizara una Ultima revision a estos documentos. El Lic. Villanueva
pregunta a los miembros del Comité, si aprueban los documentos materia del presente punto
del orden del dia, los miembros del Comité sefialan que quedan aprobados los documentos
sefialados, quedando sujetos a una Ultima revision, ==========memm—em————————————————————
ACUERDO 10-ORD-II-2022: El Comité de Transparencia aprueban los documentos
Programa de Proteccion de Datos Personales, el Sistema de Gestion y Tratamiento
de Datos Personales y el Documento de seguridad INRLGII 2022 y se instruye al
Dr. Salvador Castro Huerta, Encargado del Mdodulo de la Unidad de Transparencia,
que realice una Ultima revision a efecto de que proceda con la solicitud a
Subdireccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, para que sean
publicados en el Portal del Instituto los documentos citados.-=-========cscmccaccaaa-
XI. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA POLITICA DE TRANSPARENCIA,
GOBIERNO ABIERTO Y DATOS ABIERTOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL 2021-2024, NOTIFICADA MEDIANTE OFICIO NO. UTPA/120/118-
210/2022, DE FECHA 25 DE MAYO DE 2022, SUSCRITO POR EL JEFE DE LA UNIDAD
DE TRANSPARENCIA Y POLITICAS ANTICORRUPCION DE LA SECRETARIA DE LA
FUNCION PUBLICA === == o oo o e e
El Lic. Villanueva otorga el uso de la palabra al Lic. Humberto Moheno D., quien sefiala que el
punto once no tiene gran referencia con el punto diez, sin embargo el Dr. Salvador Castro
Huerta, sefiala que la referencia en la unién del punto once con el diez, es que ambas cosas
se tienen que subir al portal, las cuales se tienen que revisar, sefiala el Lic. Moheno que el
punto diez son datos personales y el punto once es Gobierno abierto y datos abiertos y son
las 66 acciones que determind el Mddulo de la Unidad de Transparencia en el ejercicio qus/ /
presentd el Doctor Castro el 30 de julio, pregunta final del Lic. Humberto Moheno, la evaluaciory,
que realizan al Instituto Nacional de Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra, en cuanto a,
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datos personales contenidos en el punto diez y pero también Gobierno Abierto y datos abiertos,
porque es una doble evaluacion y se realizaran en el mes de septiembre, a lo que el Dr. Castro
Huerta contesta que si, se realizara la evaluacién en septiembre del afio 2022, de acuerdo al
correo electrénico que enviaron a la Subdireccion de Planeacién de este Instituto, el Lic.
Moheno, solicita se revisen las 66 acciones a efecto de que no existan observaciones, asf la
Dra. Nallely Jeronimo sefiala, que en ese sentido se enfoca su comentario, que hay alguna
accion que no estd sefialando nada, se fue en blanco y mi pregunta era que si es una respuesta
que se generaba posteriormente o no aplicaba o estaba en construccién, sefiala el Doctor
Salvador Castro, que la respuesta que esta en construccion se agregd, lo que dice no aplica,
también se agregd y lo que esta en blanco, no se tiene evidencia. ==========semmememmamma—--
ACUERDO 11-ORD-II-2022: El Comité de Transparencia se da por enterado del
Seguimiento y Evaluacion de la Politica de Transparencia, Gobierno Abierto y Datos
Abiertos de la Administracion Publica Federal 2021-2024 -----=-====ccccmmnmomamoaane

-----------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------

Siendo las catorce horas con treinta minutos del dia dos de agosto del afio dos mil veintidds,
se da por concluida la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia del Instituto
Nacional de Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra, correspondiente al afio dos mil
veintidds. =====- e e e e e e e e e

‘ o7
Lic. Eduardo Sergio anuéva Zamacona. Lid/Humbéyto Moheno Diez.
Encargado de Despacho de la Subdireccion Director de Administracién y Titular de la Unidad
de Asuntos Juridicos y Presidente del Transparencia del Instituto Nacional de
Comité de Transparencia del Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra.

Instituto Nacional de Rehabilitaciéon Luis
Guillermo Ibarra Ibarra.

_Dra. Nallely Jerénimo-Gonzalez.
Titdlar del Organo Interno de Control en el
Instituto Nacional de Rehabilitacion Luis Guillermo Ibarra Ibarra.
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